	苗栗縣113年金質工業廠商、卓越菁英獎

申請書


 參與獎項:
	 □企業組:工業磐石獎
   公司名稱：                            
   公司印章:_____________負責人印章：_____________
 □個人組:卓越菁英獎
   公司名稱：                             
   參 選 人:               職稱:          




※可複選參與獎項，實際獲得獎項由決審委員會議決議。






附件四


中華民國  113 年      月     日
	
苗栗縣113年金質工業廠商、卓越菁英獎
個人組申請書







  

公司名稱:                             :        
參  選  人：                          職稱:                     :  








中華民國113年       月      日


個人組/資料表:
	姓　　名
	
	現職年資
	

	公司名稱
	
	職　　稱
	

	本人電話
	
	E-mail
	

	聯 絡 窗 口
(姓     名)
	
	聯絡窗口
（電 話）
	

	公司人數
	
	部門人數
	

	聯絡地址
	

	最高學歷
	

	經　　歷　（近3項）
	1.
2.
3.

	得獎事蹟
(若無可不填）
	

	公司概況
	1.產業別與主要生產產品；
2.公司規模（員工數、資本額）；
3.公司背景（主要業務項目、主要客戶、主要市場、行業特色等）
4.公司產品特色；
5.為了使評審能更深入了解貴公司狀況，請概述您身處產業的特
  色，及發展新趨勢

	參選人主要負責產品或服務
	· 您的工作內容與職責
· 您對該產品或服務的關鍵貢獻

	推薦人
	

	創新做法，改變現況：請以實例說明（突破性或創意的做法，改變現況，為組織帶來正面效益。例如，應用人工智慧、行動銷售、新零售、第三方支付、大數據、自動化等等創新方式締造傑出績效）








	整合內外資源，最大化績效：請以實例說明，您如何整合組織內部部門，及供應商與客戶等資源，將績效最大化。（例如，在跨國營運的公司中，您以什麼方法有效整合組織，使合作各方提升效率；或是與異業結盟，提高整體經營績效）








	管理與領導心法：請以實例說明，您如何激勵、管理或是凝聚團隊，您的「選用育留」的策略，是否能為團隊勇敢開創新機會，招募合適人才。（例如，您如何帶領與您不同世代的同事或部屬，使工作遂行並激勵他們前進）








	精準執行策略、改善工作流程：請以實例說明，您如何有效並正確執行戰略，完成工作目標，交出亮眼成果。例如利用導入新的工作法不致使排程延期、建置SOP、導入精實管理模式等等。




[bookmark: _GoBack]



	行銷與服務策略：請以實例說明，例如您是否為了產品推出效果絕佳的行銷策略，或是您強化改善了企業的服務流程、或改變對消費者的溝通模式，提升客戶滿意度及品牌忠誠度。







	改造技術製程或流程：請以實例說明，例如您是否改變了製作方法、引進新型技術，節省企業生產成本，或是提高企業產品競爭力。







	肩負社會責任，永續經營：請以實例說明，例如您是否改善生產流程減少環境汙染、改善社會、弱勢者的工作與生活環境等等。（如公司如何實現環境保護、社會責任和公司治理（ESG）等）






 
附件六
參選人聲明書
	 姓名
	

	    本人謹擔保報名參加「苗栗縣113年卓越菁英獎」所附資料無標示不實，或侵犯他人智慧財產權之情事，且已確實了解並遵守徵選簡章相關注意事項。
· 本人徵選所附資料若有不實或違反規定者，及過去無任何違反法律之判刑紀錄；如經查出有違法事蹟，主辦單位有權取消參選資格，得獎者亦應取消其得獎資格。
· 如因本人之違法行為，導致「苗栗縣113年卓越菁英獎」主辦單位涉及訴訟及其他不利處分，主辦單位得請求本人賠償一切之損害。
· 本人若入選「苗栗縣113年卓越菁英獎」，願意配合參加主辦單位舉行之頒獎活動，並同意主辦單位為本活動報導與宣傳時。

	中華民國    年     月    日

	參選人簽章（請親簽）：



